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PORTUGUESA CULTURAL -

Diregdo~-Geral do Patrimonio Cultural

CULTURA

Procedimento concursal de regularizagdo extraordinéria com vista ao preenchimento de dois (2) postos
de trabalho para o mapa de pessoal da Direcio-Geral do Patriménio Cultural na modalidade de
contrato de trabalho em funges publicas por tempo indeterminado, na carreira e categoria de
assistente técnico, para exercer fungBes na drea de vigilincia, rececio e atendimento de visitantes,
bilheteira e loja do Museu Nacional de Etnologia/ Museu de Arte Popular (Ref.2 OE201811/0449).

PROJETO DE LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS
Nos termos do n? 1 do artigo 292 da Portaria n2 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada

pela Portaria n? 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico o projeto de lista de candidatos admitidos
e exclufdos, do procedimento concursal de regularizacdo extraordinaria identificado em epigrafe.

Ne | NOMEDOCANDIDATO[) | OBSERVACOES
1 Cata riné Sofia de Sousa Pereira Alves EXCLUIDO(A) ?
2 Daniel Filipe Paredes Meira ADMITIDO(A)
3 Inés Sofia Amaral Lopes EXCLUIDO(A) ?
4 Liliana Sofia Dias Pereira EXCLUIDO(A) ?
5 2 Maria Angela da Silva Rosa EXCLUIDO(A) #
6 T Sénia Maria Teixeira Fortunato Gameiro 7 ADMITIDO(A)

Fundamentos de exclus3o:

a) Nao exerce ou exerceu funcBes que correspondam ao contetdo funcional da carreira/categoria a
concurso, sem o vinculo juridico adequado, reconhecido nos termos do artigo 3.2 da Lei n.2 112/2017,

de 29 de dezembro.

Lisboa, em 15 de fevereiro de 2019

A Presidente do Juri,

Q”Q)_N\L’\. Do Cees %ocui&‘?

(Maria do Céu Boavida)
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