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Dures39-Gargd da Pavrimdns Cuturnl

Procedimento concursal de regularizacio extraordindria com vista ao preenchimento de trés
(3) postos de trabalho para o mapa de pessoal da Diregdo-Geral do Patriménio Cultural na
modalidade de contrato de trabalho em fungBes publicas por tempo indeterminado, na
carreira e categoria de assistente técnico, para exercer funcBes na drea de vigilancia, recegfio e
atendimento de visitantes, bilheteira e loja do Convento de Cristo — OE201902/0685.

LISTA INTERCALAR
METODO DE SELECAO OBRIGATORIO
Nos termos do n? 1 do artigo 332 da Portaria ne 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n? 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico a lista dos resultados obtidos no método
de selegdo obrigatdrio — avaliacio curricular, ordenada alfabeticamente, do procedimento concursal

de regularizagdo extraordindria, aberto pelo cddigo da publicitagio do procedimento na BEP:

OE201902/0685.
CLASSIFICAGAQ OBTIDA NA
NOME DO CANDIDATO AVALIACAO CURRICULAR RESULTADO
: APROVADO PARA
Fernando Manuel Duarte Costa Rodrigues 14,40 Valores ENTREVISTA
; APROVADO PARA
Leonardo Vicente Gongalves Mendes 11,60 Valores ENTREVISTA
_ APROVADA PARA
iﬂarla Alexandra Borges Cazenave 11,20 Valores ENTREVISTA
50 APROVADA PARA
Mdnica Alexandra Moura Cardoso 11,60 Valores ENTREVISTA
- ; APROVADO PARA
Paulo Filipe Duarte da Silva 12,80 Valores ENTREVISTA
APROVADO PARA
i P
Rui Carlos Pestana Pompeu 11,60 Valores ENTREVISTA J

Lisboa, 27 de junho de 20109,

A Presidente do juri,
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(Maria do Céu Mendes Boavida)
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